附件2

人才交流会招聘效果反馈调查表

	单位名称（盖章）
	
	营业执照
副本注册号
	

	联 系 人
	
	邮    编
	

	单位地址
	
	电    话
	

	
	
	传    真
	

	已招到专业
（岗位）
	人  数
	学  历
	是否已办理相关手续
	备  注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	未招满专业
（岗位）
	人  数
	学  历
	是否要求应届毕业生
	备  注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	对人才招聘工作的评价及具体意见

	1、对于本次人才交流大会的效果满意度评价有多高？
□比期望的好（各种岗位都有合适人选）

□与期望的基本一致（大部分岗位有合适人选）

□比期望的差（很少岗位有合适人选）

2、对于本次人才交流大会的服务工作、服务态度、服务效率有何评价？

□很满意  □满意  □一般  □不满意  □很差

3、对于未招到合适人员的岗位，您需要我们提供那种跟踪服务？

□网络招聘   □人才交流会    □委托招聘

4、对于已招聘到的人才，您还需要我们提供哪类服务？

□毕业生报到、集体户口挂靠             □人事关系调动

□人事档案代理                         □学历文凭真伪鉴定




请于9月13日前将此表报送至吉林省人才交流开发中心       联系电话:0431-85611185
                                                      邮箱：shanying123@163.com
